PASAPORTE HACIA EL EMPLEO

LINEA EMPLEO

Esta linea esta disefiada para prepararte en tu
incorporacion al mercado laboral, desarrollando
competencias clave y fortaleciendo tu perfil
profesional. A través de experiencias formativas
y actividades practicas, aprenderas a conocer las
oportunidades del mercado, trabajar tu marca
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personal y enfrentarte con éxito

a los procesos de seleccion.

CONOCE EL MERCADO LABORAL

Acércate a la realidad laboral mediante
charlas, conferencias, visitas a empresas
y el ciclo “Mesas de Salidas Profesionales”,
en donde conoceras oportunidades,
sectores en crecimiento y coOmo orientar
tu carrera profesional.

TRABAJA TU MARCA PERSONAL
PARA EL EMPLEO

Aprende a comunicar quién eresy que te
hace diferente. Identifica tus fortalezas,
construye un curriculum que destaque con
la ayuda de la IA, mejora tu perfil en LinkedIn
y desarrolla tu videocurriculum y Elevator
Pitch para presentar tus habilidades de
manera claray convincente.

ENCUENTRA EMPLEO

Desarrolla habilidades para la busqueda activa
de empleo y destaca en entrevistasy
Assessment Centers. Aprende a comunicar
confianza, mostrar tus competenciasy
superar dinamicas grupales, potenciando tus
habilidades y aptitudes.
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ACERCATE AL EMPRENDIMIENTO

Acércate al mundo del emprendimiento con
charlas de emprendedores, conferencias,
ferias y premios. Participa en modulos de

formacion financieray aprende sobre
tendencias del mercado, estrategias para
formar equipos, metodologias para generar
ideas y como ponerlas en marcha.

CONOCE EL EMPRENDIMIENTO
SOCIAL

Descubre como emprender con impacto social
mediante actividades formativas, charlasy
visitas a iniciativas reales. Aprende a
desarrollar proyectos sosteniblesy
responsables, combinando objetivos
econdmicos con valor social.

Para mas informacion sobre estas
actividades con las que puedes obtener
reconocimiento en créditos puedes visitar
la pagina web
https://www.uemc.es/p/unidad-de-empleo
0 bien contactanos en el correo
unidadempleo@uemc.es




PASAPORTE HACIA EL EMPLEO

LINEAS TEMATICAS DESTINATARIOS | HORAS FECHAS
Tendencias clave en el mercado laboral 10-20-30-40/50 1 1°" Semestre
CONOCE EL MERCADO LABORAL | soft Skillsy suimportancia en el ambito laboral 10-20-30-40/50 2 1¢" Semestre
Mesas de Salidas Profesionales 30-40/50 1 2° Semestre
Autoconocimiento para el empleo 10-20-30-40/50 2 1°" Semestre
Marca personaly empleabilidad 10-20-30-40/50 1 1°" Semestre
?ijs[)a(;rso||<||(ige habilidades blandas con juegos de mesa 10-20.30-40/50 125 Anual
TRABAJA TU MARCA PERSONAL Claves para redactar un CV efectivo 30-40/50 1 1*" Semestre
PARA EL EMPLEO )
LINKEDIN y busqueda de empleo 30-40/50 2 1°" Semestre
Claves para diseflar un videocurriculum impactante 30-40/50 2 1°" Semestre
Pasos para crear un CV con IA 30-40/50 1 1*" Semestre
Claves para preparar un Elevator Pith 30-40/50 2 2° Semestre
Estrategias para buscar empleo por Internet 30-40/50 1 2° Semestre
ENCUENTRA EMPLEO Consejos para afrontar una entrevista de trabajo 30-40/50 3 2° Semestre
Habilidades y tips para superar un Assessment Center 30-40/50 2 29 Semestre

Fundacion Santa M@ |a Real

LINEAS TEMATICAS DESTINATARIOS | HORAS FECHAS
Sensibilizacion hacia el Emprendimiento 10-20-30-40/50 1 1°" Semestre
ACERCATE AL EMPRENDIMIENTO | Finanzas para Emprendedores |. Banco Santander 10-20 2 2°Semestre
Finanzas para Emprendedores Il. Banco Santander 30-40/50 2 2° Semestre
Visita a iniciativas de Emprendimiento Social: Mod-RE 10-20-30-40/50 2 2°Semestre
CONOCE ELEMPRENDIMIENTO
SOCIAL Programa de Emprendimiento Social: 10.20.30.1,0/50 6 20 Samestre




