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RESULTADOS GLOBALES

Los resultados globales de la evaluacion del profesorado en el Curso académico 2021-2022 han

sido:

Tabla 1. Estadistica de resultados obtenidos 14 convocatoria. Curso 2021-2022

14°
CONVOCATORIA

EVALUACION N° PROFESORES PORCENTAJE
EXCELENTE 7 23%
MUY POSITIVA 3 10%
POSITIVA 9 29%
NO POSITIVA 0 0%
NO 12 39%
EVALUABLE3 ’

TOTAL 31 100,00%

Grafico 1. Estadistica de resultados obtenidos en la convocatoria del Curso 2021-2022.

Docentes evaluados convocatoria 2021-2022

‘ = Excelente
‘ = Muy positivo
= Positivo
No positivo
® No evaluable

Si un docente no cumplimenta los items del autoinforme que son evaluados por la comision, el

autoinforme se considerara no evaluable.
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Tabla 2. Estadistica de resultados obtenidos en el conjunto de las cinco Ultimas convocatorias.
(Cursos 2017-2018/2018-2019/2019-2020/2020-2021 y 2021-2022)

TOTAL 5 ULTIMAS CONVOCATORIAS

EVALUACION N.° PROFESORES PORCENTAJE
EXCELENTE 46 39.32%
MUY POSITIVA 45 38.46%
POSITIVA 25 21.37%
NO POSITIVA 1 0.85%

100,00%
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RESULTADOS POR DEPARTAMENTO

Los resultados por departamento han sido:

Tabla 3. Resultados por departamento

Departamento

Ciencias de la Salud
EXCELENTE
MUY POSITIVA
POSITIVO

N° de
docentes

67%
0%
33%

TOTAL

o IN O N

100%

Ciencias Sociales
EXCELENTE
MUY POSITIVA
POSITIVO

o NN

20%
20%
60%

TOTAL

-
o

100%

Escuela Politécnica Superior
EXCELENTE
MUY POSITIVA
POSITIVO

_ A AW

33%
33%
33%
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RESULTADOS POR CENTRO Y TITULACION

En la tabla siguiente se muestra, para cada Facultad/Escuela, para cada titulacion y para cada
tipo de calificacion, el nimero de docentes evaluados que alcanzan dicha calificacion. Los
docentes que imparten en varias titulaciones se asignan en la titulacion en la que tienen mas
carga docente para que no se diluya o duplique la informacion.

Tabla 4. Resultados por Centro y titulacion.
Resultados de la facultad de Ciencias de la Salud.

Ciencias de la Salud N° de docentes %

CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FISICA 'Y DEL

DEPORTE 2 S
EXCELENTE 1 50,00%
MUY POSITIVA 0 0,00%
POSITIVO 1 50,00%

NUTRICION 2 33,33%
EXCELENTE 2 100,00%

ODONTOLOGIA 1 16,67%
POSITIVO 1 100,00%

PSICOLOGIA 1 16,67%
EXCELENTE 1 100,00%

TOTAL 6 100,00%

* Los docentes que imparten idiomas no se asignan a ninguna titulacion concreta puesto que
imparten en varias titulaciones de la facultad, por ese motivo se crea un area de conocimiento
diferenciado, en la misma Facultad de ciencias de la Salud.

Grafico 2. Resultados de la facultad de Ciencias de la Salud

FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD

= EXCELENTE = MUY POSITIVA = POSITIVO
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Tabla 5. Resultados de la facultad de Ciencias Sociales.

Ciencias Sociales

COMUNICACION AUDIOVISUAL
POSITIVO

CRIMINOLOGIA
EXCELENTE

ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

POSITIVO
MUY POSITIVA
EXCELENTE

IDIOMAS
EXCELENTE

PERIODISMO Y PUBLICIDAD
POSITIVO

* Los docentes que imparten idiomas no se asignan a ninguna titulacion concreta puesto que
imparten en varias titulaciones de la facultad, por ese motivo se crea un area de conocimiento

TOTAL

diferenciado, en la misma Facultad de ciencias Sociales.

Grdfico 3. Resultados de la facultad de Ciencias Sociales.
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Tabla 6. Resultados de la Escuela Politécnica

Escuela Politécnica Superior N° de docentes %
INFORMATICA 1 33,33%
EXCELENTE 1 25,00%
ARQUITECTURA TECNICA 1 33,33%
POSITIVO 1 100,00%
INGENIERIA DE ORGANIZACION
INDUSTRIAL ! 33,33%
MUY POSITIVA 1 100,00%
TOTAL 3 100%

Grafico 4. Resultados de la Escuela Politécnica.

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR
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HISTORICO DE RESULTADOS DE EVALUACION

Tabla 7. Estadistica de resultados obtenidos en el conjunto de las cinco Ultimas convocatorias.
(Cursos 2017-2018/2018-2019/2019-2020/2020-2021 y 2021/2022)

TOTAL 5 ULTIMAS CONVOCATORIAS

EVALUACION N° PROFESORES PORCENTAJE
EXCELENTE 46 39,32%
MUY POSITIVA 45 38,47%
POSITIVA 25 21,36%
NO POSITIVA 1 0,85%
TOTAL 117 100%
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SATISFACCION DE LOS AGENTES IMPLICADOS

A continuacion, se refleja el grado de satisfaccion de los agentes implicados en la evaluacion
(profesorado, responsables académicos, comision evaluadora):

Tabla 8. Satisfaccion media de los agentes implicados: Profesores evaluados.

MEDIA

PREGUNTAS

2021-2022

. La informacion facilitada sobre el modelo DOCENTIA ha sido

(O] AR N(VAN[V/NRI 2. La claridad del manual DOCENTIA es 3.81
3. Valore globalmente el Modelo DOCENTIA de la UEMC 3.72
4, La informacion sobre el procedimiento de evaluacion ha sido 3.54
5. La herramienta digital de recogida de informacion ha sido 3.54
PROCESO Sld I(;a atencion prestada ante las dudas sobre el procedimiento ha 3.81
7. La atencion prestada ante las dudas sobre la herramienta digital 4.18
ha sido i
8. Su satisfaccion con el procedimiento de evaluacion llevado a cabo 3.63
ha sido :
9. Valore globalmente el Proceso DOCENTIA de la UEMC 3.63
10. Su satisfaccion con el informe de evaluacion recibido ha sido 3.72
INFORME FINAL . )
11. Su satisfaccion con la calificacion obtenida ha sido 3.72
(Informe
+ Certificado) 12. Su satisfaccion con las aclaraciones sobre el informe ha sido 3.45
13. Su satisfaccion con las recomendaciones incluidas en el informe 3.72
ha sido :
14. Valore globalmente el informe de evaluacion 3.54

La Media Global Ponderada fue de 3,72 puntos sobre 5, en el proceso de evaluacion de los
docentes evaluados en la convocatoria 2021-2022.
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A continuacion, se muestran, los resultados de la encuesta de satisfaccion de los agentes
implicados en el proceso.

Grafico 5. Satisfaccion Global de los docentes evaluados
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Grafico 6. Valoracion Global del proceso.
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Respecto a la valoracion de los evaluadores:

Grafico 7. Satisfacciones de los evaluadores
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Grafico 8. Valoracion Global de los evaluadores
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