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Grado en Administracion y Direccion de Empresas

Ficha

Titulo Oficial de Grado
Duracién: 4 cursos
Créditos ECTS: 240

Objetivos

Formar a profesionales capaces de desarrollar con li-
derazgo y eficacia labores de direccion, gestion, aseso-
ramiento y evaluacion en empresas y organizaciones,
tanto en su ambito global, como en cualquiera de sus
areas estratégicas u operativas: Planificacion, produc-
cion, innovacion, calidad, comercializacion y marketing,
recursos humanos, inversion, financiacion, administra-
cion, contabilidad. ..

Aportar los conocimientos y desarrollar las habilida-
des para identificar y anticipar oportunidades, asignar
recursos, seleccionar y motivar a las personas, tomar
decisiones, alcanzar objetivos propuestos y evaluar re-
sultados en un mundo competitivo y globalizado.

Proporcionar una formacion amplia y versatil que per-
mita desarrollar la profesion en y para todo tipo de em-
presas, organizaciones y administraciones publicas, asi
como capacitar para afrontar la puesta en marcha de
un negocio propio.

Salidas profesionales

La gran demanda de los graduados en ADe se refleja tam-
bién en la amplitud y variedad de salidas profesionales:

Direccion general, planificacion estratégica y operativa,
gerencia, etc.

Direccion o gestion funcional: Produccion, distribucion
y logistica, desarrollo de proyectos, expansion, comer-
cializacion y marketing, calidad, recursos humanos, ad-
ministracion, etc.

Consultoria y asesoria econémica, financiera, fiscal, la-
boral, de recursos humanos, marketing, investigacion

de mercados, etc.

100 UEMC

Coordinadora Académica de Titulacion: Macarena Gonzalo Alonso-Buenaposada

Audiitoria financiera, contable, etc.

Gestoria administrativa (fiscal, laboral...)

Banca e instituciones financieras

Administracion Publica y organismos oficiales: Acceso
mediante oposicion a cuerpos de gestion y técnicos
generales del Estado, de las Comunidades Autdono-
mas, de las corporaciones locales, de Hacienda, de la
Seguridad Social, del Banco de Esparia, etc.

Investigacion

Docencia

DOBLES GRADOS

Los graduados en Administracion y Direccion de Em-
presas por la UEMC pueden obtener una polivalencia
y expectativa profesional excepcional completando su

carrera con un segundo Grado Oficial en 2 afios adicio-
nales como maximo:
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Grado en ADe + Grado en Publicidad y Relaciones Publicas
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Grado en ADe + Grado en Turismo
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15% CUATRIMESTRE

Economia de la Empresa
Microeconomia

Introduccién a la Contabilidad
Mateméticas

Tecnologias de Informacion y Comu-
nicacion

TOTAL

ECTS  CARACTER
6 BA-MR
6 BA-MR
6 0B
6 BA-OR
6 0B

2° CUATRIMESTRE
Historia Econdmica
Macroeconomia
Contabilidad Financiera
Matemética Financiera
Inglés |

| To7AL
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ECTS

30

CARACTER
0B
BA-MR
0B
0B
BA-OR

—

158 CUATRIMESTRE

Estructura Econémica
Organizacion de Empresas
Contabilidad de Gestion
Estadistica Descriptiva

Técnicas de Comunicacion Eficaz
TOTAL

ECTS  CARACTER

6 BA-MR
6 0B
6 0B
6 BA-MR
6 0B

2° CUATRIMESTRE
Introduccién al Derecho
Recursos Humanos

Andlisis de Estados Financieros
Estadistica Inferencial

Inglés Il

0 [ ]
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ECTS

CARACTER
BA-MR
08B
08B
BA-MR
BA-OR

158 CUATRIMESTRE

Derecho Mercantil

Produccion y Logistica

Finanzas

Marketing

Mercados e Instituciones Financieras
Inglés Técnico |

Psicosociologia del Consumidor
TOTAL

ECTS  CARACTER
6 0B

6
6
6
6
6
6

2° CUATRIMESTRE

Derecho Laboral

Gestion de Calidad

Direccion Financiera

Direccion Comercial

Creacion de Empresas

Organizacion de Eventos y Protocolo
Plan de Marketing

| TomAL

ECTS

6

(=2 N>R e B> R ]

o O O O O o o
W U U W W W@

CARACTER

1%% CUATRIMESTRE
Practicum |

Estrategia Empresarial
Gestion Financiera
Investigacion de Mercados
Gestion de Proyectos
Inglés Técnico I

Direccion de Comunicacion
Corporativa

TOTAL

ECTS  CARACTER

2° CUATRIMESTRE
Practicum Il

Innovacién Empresarial
Derecho Fiscal

Trabajo Fin de Grado
Empresa Familiar

Atencion y Servicio al Cliente
Marketing en Internet
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ECTS

6

Do oo o

CARACTER

El alumno debe elegir 1 asignatura optativa de las tres que se le proponen en cada uno de los Cuatrimestres de 3°y 4°,
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Grado en Turismo
T T_I.I F’i’Cha:r
U s Titulo Oficial de Grado
:lo Duracién: 4 cursos
V Créditos ECTS: 240
— Coordinadora Académica de Titulacion: M? del Carmen Pérez Lopez
Objetivos Servicios turisticos: guiamiento, informacion turistica,

Formar a los profesionales del primer sector econd-
mico de Espana y del mundo, capaces de planificar,
desarrollar, promocionar, comercializar y liderar con
creatividad, innovacion y calidad en la gran variedad
de empresas, organizaciones, recursos y actividades
turisticas.

Conocer la estructura del amplio, diverso y dinamico
sector turistico y configurar un perfil con flexibilidad de
intervencion en sus distintos ambitos: Turismo cultural,
rural, de naturaleza, de salud, deportivo, de aventura,
de negocios...

Salidas profesionales

Entidades de intermediacion turistica: Produccion de
paquetes turisticos (tour-operadores, clubes de va-
caciones, etc.) y distribucion de productos turisticos
(agencias de viajes, centrales de reserva...).

Alojamientos turisticos: Hoteles, apartoteles, aparta-
mentos turisticos, multipropiedad, paradores, hostales,
posadas, casas rurales, etc.

Explotacion responsable y sostenible de recursos tu-
risticos: Naturaleza, museos, patrimonio, gastrono-
mia, enologia, rutas o itinerarios, espectaculos, de-
porte, salud, idioma... y oferta complementaria para
prolongar la estancia: Animacion turistica, actividades
de ocio y entretenimiento, dinamizacion de destinos
turisticos...

102 UEMC

organizacion de eventos...

Administraciones publicas, institucionales, consorcios
turisticos y empresas: Planificacion, promocion, con-
sultoria, calidad, senalizacion, informacion turistica. ..

DOBLES GRADOS

Los graduados en Turismo por la UEMC pueden ob-
tener una polivalencia y expectativa profesional excep-
cional completando su carrera con un segundo Grado
Oficial en 2 afios adicionales como maximo:

Tu ‘ + _

Grado en Turismo + Grado en Administracion
y Direccion de Empresas

Tu E‘ + PR %‘E'?

Grado en Turismo + Grado en Publicidad y Relaciones Publicas
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1% CUATRIMESTRE
Inglés |

Introduccién al Derecho
Contabilidad

Economia de la Empresa
Estadistica

TOTAL

ECTS

1%% CUATRIMESTRE

Gestion de Recursos Humanos
Inglés Il

Técnicas de Comunicacion Eficaz
Gestion Financiera

Marketing

TOTAL

ECTS

0 [ ]

15% CUATRIMESTRE

Inglés Técnico |

Disefio y Creacion de Productos Turisticos
Investigacion y Andlisis de Mercados
Recursos Territoriales Turisticos

Patrimonio Cultural

TOTAL

ECTS
6

6
6
6

0 [ ]

158 CUATRIMESTRE

Inglés Técnico Il

Turismo y Negocio Electrénico
Turismo Sostenible

Gestion de Empresas de Turismo Activo
Gestion de Patrimonio Cultural
Estrategia Empresarial
Microeconomia

Psicosociologia del Consumidor
Direccion de Comunicacion Corporativa
TOTAL

ECTS

CARACTER
BA-OR
BA-MR

0B
BA-MR
BA-MR

2° CUATRIMESTRE
Segunda Lengua Extranjera |
Geografia
Derecho Publico Turistico
TIC
Estructura Econémica
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ECTS

CARACTER
BA-OR
BA-MR

0B
08B
BA-MR

Curso 2°

CARACTER
0B
BA-OR
BA-MR
0B
0B

CARACTER
0B
0B
0B
0B

0B

CARACTER
0B
0B
0B
oP
oP
oP
oP
oP
oP

2° CUATRIMESTRE

Gestion de Empresas de Alojamiento
Segunda Lengua Extranjera Il
Gestion de Empresas de Restauracion
Derecho Privado Turistico

Gestion de Entidades de
Intermediacion Turistica
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ECTS

6
6
6
6
6

30

CARACTER
0B
BA-OR
0B
0B
0B

W

2° CUATRIMESTRE

Segunda Lengua Extranjera lll
Précticum |

Organizacion de Eventos y Protocolo

Planificacion, Desarrollo y Gestion de
Destinos

Evaluacion de Impactos Turisticos
Direccion Comercial
Plan de Marketing

TOTAL

ECTS

6

6
6
6
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30

CARACTER
0B
PE
0B
0B

OP
OP
0P

W

2° CUATRIMESTRE

Segunda Lengua Extranjera IV
Practicum Il

Trabajo Fin de Grado
Atencidn y Servicio al Cliente
Turismo Rural

Innovacion Empresarial
Marketing en Internet

0 [ ]

El alumno debe elegir 1 asignatura optativa de las tres que se le proponen en cada uno de los segundos Cuatrimestres
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de 3°y 4° y dos de las seis que se le proponen en el primer cuatrimestre de 4°.

UEMC 103



