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Universidad Europea Miguel de Cervantes 
DCCA, R68-Rev.4-230916 

6ª ACCIÓN FORMATIVA 

TÍTULO ACCIÓN : Atención a la Diversidad 

Línea de Actuación: Gestores sociales 

Objetivo: 

• Fomentar el pleno desarrollo de las personas para afianzar una cultura basada en la integración e 
inclusión, como garantía de una educación equitativa y de calidad.  

• Sensibilizar y visibilizar la diversidad en general y en especial la de los alumnos con Necesidades 
Específicas de Apoyo Educativo. 

• Adquirir nociones generales sobre las principales características del alumnado con necesidades específicas 
de apoyo educativo y su adecuada respuesta educativa 

• Dotar de conocimientos y estrategias que promueven una educación inclusiva 

Profesor: Miriam Herrero Martín 

Responsable: Sonia Garrote Fernández. sgarrote@uemc.es 

Metodología Expositiva y participativa 

Duración: 6 horas sesiones online + 4h trabajo personal 

Fecha: 10, 12 y 17 de marzo de 2021 

Horario: 12:00-14:00 

Aula: Teams 

 
DESTINATARIOS 

 Tutores 
INSCRIPCIÓN 

La inscripción se realiza por vía electrónica en el siguiente enlace:  

https://unidt-form.uemc.es/atenciondiversidad-20-21/ 

Plazo tope para la inscripción: 4 de marzo de 2021 hasta las 14:00 

Plazas: 25, por orden de inscripción 

Si durante la inscripción se plantean dudas o problemas contacta con Sonia Garrote en 
sgarrote@uemc.es. 

CONTENIDOS 
I. Obligaciones y recomendaciones en atención a la diversidad: 

I. Ley Orgánica de Universidades 
II. Estatuto del Estudiantes Universitario 
III. RD de Ordenanza enseñanzas universitarias oficiales 
IV. RD. Derechos de las personas con discapacidad y de su inclusión social 
V. Guía de Adaptaciones CRUE 
VI. Programa de Atención a la Diversidad y Apoyo al Aprendizaje PROADA  

II. Conceptos básicos en atención a la diversidad: 
I. Conceptos y tipos de discriminación 
II. Prejuicios, estereotipos y roles 
III. Igualdad, equidad e inclusión educativa 

III. Tipos de diversidad: 
I. Diversidad sexual 
II. Diversidad en el aula. Alumnos con Necesidades Específicas de Apoyo Educativo (NEAE) 
III. Diversidad funcional. Alumnos con Necesidades Educativas Especiales (NEE) 
IV. Diversidad social/cultural/generacional/étnica/ideológica/religiosa/lingüística 

IV. Estrategias y recursos para la atención a la diversidad 
I. Lenguaje inclusivo 
II. Buenas prácticas y adaptaciones 
III. Otras herramientas y recursos 

https://unidt-form.uemc.es/atenciondiversidad-20-21/

